iglic Direttivo Cristini Fabio il quale verificata la presenza dei
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do il Sig Favero Federico Ennio quale persona atta a ricoprire 'incarico
2 ¢ discriminazioni con lo scopo di prevenire e contrastare ogni tipo di
m&glupalwi.ndnnddl'ms comma 6 del d.1gs.36/2021.
£ s contro abusi, violenze e discriminazioni deve essere soggetio
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oggeiti che hanno i requisiti di qualita morali ed esperienza necessari per
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Condotta dell'Associazione.
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il sig. Favero Federico Ennio quale Responsabile Safeguarding con lo scopo di
i tipo di abuso, violenza e discriminazione sui tesserati, nonché per garantire la
ica e morale degli sportivi.
approva all'unanimita dei presenti; di conseguenza il Presidente dichiara che il sig.
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i dal 20/03/2025 al 19/03/2029.
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